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INPS: voucher per lI'acquisto di servizi di baby-sitting
e contributo per asili nidi.

L'INPS ha fornito le istruzioni operative per richiedere l'erogazione dei
benefici e dei voucher previsti dalla Legge n. 92 del 28.6.2012 nell'ambito
degli interventi volti a favorire l'inclusione delle donne nel mercato del lavoro
ed il sostegno alla genitorialita.

In via sperimentale per il triennio 2013-2015 la legge ha introdotto la
possibilita per la madre lavoratrice di richiedere, al termine del congedo di
maternita ed in alternativa al congedo, voucher per I'acquisto di servizi di
baby sitting, pari a 300 euro mensili per un massimo di sei mesi.

Per l'asilo nido il contributo sara erogato direttamente dall'INPS alla struttura
(accreditata) prescelta dalla mamma, mentre il contributo per baby sitting
sara concesso sotto forma di buoni lavoro.

I criteri di accesso e le modalita di utilizzo del contributo, stabilito nel limite di
spesa di 20 milioni di euro annui, sono stati definiti dal D.M. 22.12.2012.
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