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IL 5 DICEMBRE ALLASL
Coop pulizie,
le 7 operaie
incrociano
le braccia

W Sciopereranneil 5 dicempre,
Beroito ore, davanti alla sedo ded.
UAsl Le setie dipendenti addetie
alla puitzia degli uftici nella stegr.
tra dipiazza Ospitale, assunce da
Unacooperatvaesterna, incroce-
rannole braggja,

Damesi, infard, e operaie lamen-
ano «uin clima di lensioni, sottra -
ziont d; stipendio, camblo im-
Provviso deil'orario di favorg o
manomissiont del cartelltng (m-
brati». i} sindacato Fisal, che Je
difende, ha decigs diproclamare
‘Misure estreme dops cheil tenta-
tvodiraffreddamento nonéan-
date abuon fine,

«Il 14 novembre - comments i
segretario provinelale del singa-
<ato Salvatore Molillg alshlamo
Incontrats 1a dircrione terdtarale
el lavoro di Lodl. Purtroppo, Le-
4, le situazion ng N possono esge-
re risolte tutte dzl minis tero, 1l
problemaé chec'oyn accordosy
un orario.di lavoro € la ditea si -
OStina a non rispertatio. Ledipen-
denti si song trovarg <on lo sti-
pendie dimezzate o continuanoa
ROR sapere qual ¢ 1 lors orario d;
lavora, §i SUSSEgUono confesta -
zioni gy conrestaziont, La cosa
Dedgiore ¢ che non hanno un
Mansionarie. Digismeo in giome-
ilorg responsabil decidona cosa

evOno iare. Ci aspettiamo che

I'Asl, responsabile sof idale delln
situazione, Interveng; »

ITclima di tensiont o in corso da
dug gnng, «Avevamao gty aperio
4nche ung causa all'inizio - ag-
giunge Meiillo =i sulla lertera oy
assunzione, infattl, non ¢'era i1 Io-
Loorariodilavors, Cost I'azlenda |
¢ stafa costreftaa risarcire i danng
eda aliora it clima ¢ Peggiorato, La
sodle cenirale, solo dopn ripetiufe
lettere, qualehe glorna fa, ¢f ha
shivsto le ragion| deflo scloperg,
Le donne vorrebhers sololavora-
I¢ sapendo cosa devono fy re ¢
quando, in un clima dj serentty,
Cosa che non Succede. Quando
qualche collega & assente Chiedo-
naalla dipendenti di furne digo -
strufrla, fare i suo I3 vora e guelio
dellacalluganello stesso orarlo di
lavore, Se non vogliono pagare lg
Slraordinario dite almens qualy
'avorinon devono fare, I 'azienda
Questonon o vaole comunicaree
qummdile contestazian; gi replica-
10 a discapito del fapporio rela-
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Le dipendenti della ditta detentrice dell'appalto

denunciano un sisterna di vessazioni: in programma

L Protesta di massa Periecondi
Zioni di lavory, Ser dipendent|
della cooperativa di Milano che ha
inappalto La pulizia degli uffici ol -
I"Aslinsargona, | 4 foro & una batea -
KHa ¢he viravanii da mesle adess
TON e Possono pi, Anche I'Aslha
Promesso che chiedor) conto alla
conperativa di quanto s SUCCE-
ndo. «Questy mese i siamo tro-
vate lo stipendio decurtato senza
un maotivos, lamentano Patsizja
Raima, delegagy sindacale, Sara
Peveeehi, Nataling Florani, Cateri-
ha Muratore, Marialuisa Valentl,

CGiovanna Porretr, o Micheling

Amato, «i‘ul_iamubagruescrwame
- dicono infutiate e per quesio
siamo invisibili». 1.0 selle dipen-
denti addeire aijz Puliziadegli uffi.

cl.in piazza Ospitale, Contestano la
tlecurtazione senza motivo dellp
busta paga, le g RKFessioni verbalie
l¢limy Yessatorio. « Questo mese .

commenta Amaile - misonotrovata
Micurosullp stipendio, ma 140 so.

noperil bambino disabile. [n gene-
Ie Ia busta paga si aggira sui 700,
750. Ho lavoraio le stesse ore, ma
loro mi hanng Scritto sulla busta
Paga, abiro: “no vetri® Ma stiamo
s ?Clesemprestain detto
che | vetr] 51 puliscono il sabagon

“Anche a nof - dicono lc altre < ¢

Successa la siesga cpsa, Fanno ap-
Dosta per lagliarci lo stipendio».
Anche I'applicazione della 104
«“DON & garantita. Abblamo sempre
concordato Ia mia uscita dai lavoro
anticipata - Spicga Amaro - eque-
Sta volta mi sonoritrovata sully by-
512 paga, la scritta “nop dutorizza-~
1a"m,

«Sono rappresentante sindacale -
commenta -1 501014 pitiba-

Daga
sparite, Ho sporto formale querely
neci confrond della responisabile
defla cooperatiya, con l'accusa dj
appropriazione Indebits ¢f buste
Pagaed effetti peryonali, Siamo co-
strettea_registrare'nm. ¢iminac-
diano in continuazione. Abbiamo

St st m——— e s e, L L -

S0anniedei fighi grandi e ci spiano
dal bar», Le operaje lamentano stati
d'ansia continyi e aure ad affron -
tare la giomata di lavoro, «Non ¢
maistato cosi prima con lealtre ¢p-
Operative - raccontang le7 denne -,
Smo.‘sannlchctfumdimhavm

to I'appalio, Fino ad ora abbiameg
spportato. Gl kanng persing AU
sdlediaver manomesso latimhra-
trice, cos) avevano una scusa per
toglieria. Nof timbra Vamo ¢ mette-
vamofl cartelling in bacheca, Loro

Clopreleva Vanoeabirocicancellz.-

vann!'orario, Cifanno sostituire le
¢olleghe in ferie senzy stipendio, G
consemmana e husie [aga aperte ¢
non ¢l ksclano neanche §| temped|
andare in bagno. ¢ siamo rivolte
anche all'ispettorato de) lavoro, ma
TEssuno si muove. Per fortuna if
sindacato Fisal ¢i tutelas, L'orga-
nizzazione, infatti, ha gramma -
0 uno sciopero, La etirice am -
ministrativa dell’Ag] Patrizia Mo-
rettl fa- sapeee che «I'Avienda
sanltarta non resiery ferma. Siamo
Hmastl csierrefay dalla notizia
dellosciopero - commenta Chic-

.deremo conto alla cooperativa di

quello che sta succedendo. All'As]
non passa inosservala questacosa.
Il contratro con [a Coop scade nel
2014»,

; LA_WJRO Sciopers in vista per la pulizi;
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